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Televol Systems Retele de comunicatii la nivel eurog
ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII COMERCIALE PE ACTIUNI

S.C. TELEVOL SYSTEMS S.A.

- actualizat la 01.12.2025 —

Incheiat intre:

1. CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI cu sediul in Voluntari, B-dul Voluntari (fosta Sos. Afumati),
nr. 74, judet Ilfov, avdnd Cod de Identificare Fiscala 4283481, reprezentat prin doamna
LEPADATU LIA, cetatean roman, domiciliat in Voluntari, bvd. Voluntari nr.37, posesor al CI seria
IF nr. 281527, eliberat de SPCLEP Voluntari, CNP 2611020400211,

Si

2. S.C. ELECTROVOL S.A. cu sediul in Voluntari, strada Birsei, nr. 2, corp C5, judet Ilfov,
inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J2008001191231 si avind C.U.L. 23708724, reprezentati
prin doamna VISAN HATIGE-ANA-MARIA, cetatean roman, nascutd la data de 02.08.1979, in
Romaénia, Bucuresti, sector 1, sex feminin, domiciata in Judetul Ilfov, orasul Voluntari, Sos.De
Centurd nr. 5 ap.3, posesoare a CI seria XF nr. 010221, eliberat de SPCLEP Voluntari la data de

23.04.2025, CNP 2790802424551,

CARE AU FOST DE ACORD SA INCHEIE PREZENTUL ACT CONSTITUTIV, CARE
REUNESTE CONFORM PREVEDERILOR LEGALE IN VIGOARE CONTRACTUL DE
SOCIETATE SI STATUTUL UNEI SOCIETATI COMERCIALE, IN URMATOARELE
CONDITII :

Art. 1 Denumirea societatii

1.1. Denumirea societdtii este S.C. TELEVOL SYSTEMS S.A. denumire inregistrata la Registrul
Comertului cu dovada privind anterioritatea firmei nr. 1805 din data de 18.01.2010.

1.2. in orice act, scrisoare sau publicatiec emanénd de la societate se va mentiona denumirea si forma
juridicd a acesteia, sediul, capitalul social, precum si numarul de inmatriculare in Registrul Comertului
si codul unic de inregistrare.

Art.2 Forma juridica a societitii

2.1. Societatea comerciala TELEVOL SYSTEMS este o societate pe actiuni.

2.2. Societatea este persoand juridica de drept roméan constituitd cu participare romana si isi desfasoara
activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu prevederile legale
referitoare la societitile comerciale.
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Art.3 Sediul societitii
3.1. Sediul societdtii este in Romania, Judetul Ilfov, Oras Voluntari, str. Mihai Viteazu nr. 34,

camera 1.
3.2. Societatea poate infiinta sucursale, filiale sau reprezentante comerciale oriunde in Romaénia sau in

straindtate, in conditiile legii.

Art.4 Durata societatii

4.1. Societatea se constituie pe durata nelimitatid, incepind cu data inmatricularii in Registrul
Comertului.

4.2. Societatea are personalitate juridica de la data inmatriculérii ei in Registrul Comertului.

Art.5 Obiectul de activitate al societatii

5.1. Domeniul principal de activitate al societétii este :

Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu, cod CAEN 611
5.2. Activitatea principald a societétii este :

Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu, cod CAEN 6110

5.3. Obiectul secundar de activitate este:

5911 - Activitati de productie cinematografica, video si de programe de televiziune

5912 - Activitati post-productie cinematografica, video si de programe de televiziune

6020 - Activitati de difuzare a programelor de televiziune, activitati de distributie de programme video
6110 - Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu, prin retele fara cablu si prin satelit

6190 - Alte activitati de telecomunicatii

6210 - Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client)

6220 - Activitati de consultanta in tehnologia informatiei si de management (gestiune si exploatare ) a
mijloacelor de calcul

6290 - Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6310 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

6391 - Activitati ale portalurilor web

7722 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodaresti n.c.a.

7733 - Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare)
Art.6 Capitalul social

6.1. Capitalul social subscris este de 479.500 lei

6.2. Capitalul social este impargit in 4.795.000 actiuni nominative, fiecare in valoare de 0,1lei,
subscrise si varsate in intregime de actionari dupa cum urmeaza:

1. CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI subscrie un numar de 4.750.000 actiuni numerotate de la 1
la 4.750.000 reprezentand 99% din capitalul social.

2. SC ELECTROVOL S.A. subscrie un numar de 45.000 actiuni numerotate de la 4.750.000 la
4.795.000 reprezentand 1% din capitalul social.
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6.3. Aportul actionarilor la capitalul social este urméatorul:
n CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI - 475.000 LEI
. S.C. ELECTROVOL S.A. —4.500 LEI

Art.7 Majorarea capitalului

7.1. Capitalul social se poate méri prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a
actiunilor existente In schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura.

7.2. De asemenea, actiunile noi sunt eliberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor
legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor creante lichide
si exigibile asupra societdtii cu actiuni ale acesteia.

7.3. Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fira a majora
‘capitalul social.

7.4. Marirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor poate fi hotdratd numai cu
votul tuturor actionarilor, in afard de cazul cdnd este realizata prin incorporarea rezervelor, beneficiilor
sau primelor de emisiune.

Art.8 Reducerea capitalului

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micgorarea numarului de acfiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivatd de pierderi, prin:

a) scutirea totald sau partiald a asociatilor de varsamintele datorate;

b) restituirea cétre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului social
si calculata egal pentru fiecare actiune;

¢) alte procedee prevazute de lege.

8.3. Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupa trecerea a doud luni din ziua in care
hotérérea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a.

8.4. Hotdrarea va trebui sa respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeaza, si arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Art.9 Actiunile

9.1. Actiunile societétii sunt nominative, transmisibile si indivizibile.

9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de Presedintele
Consiliului de Administratie care se pastreazi la sediul societatii.

Art.10 Drepturi si obligatii decurgiand din actiuni

10.1. Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunarea
generald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales 1n organele de conducere ale societatii, dreptul
de a participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul constitutiv.
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10.2. Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu
varsamintele ajunse la scadenta.

10.3. Detinerea de actiuni implicd adeziunea de drept la Actul constitutiv al societatii.

10.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

10.5. Obligatiile societdtii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rdspund numai in
limita actiunilor pe care le detin in societate.

10.6. Patrimoniul societitii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.
10.7. Creditorii personali ai actionarilor pot formula pretentii numai asupra partii din profitul societétii
ce li se vor repartiza de citre Adunarea generald extraordinard actionarilor debitori sau a cotei-pérti

cuvenite acestora la lichidarea societétii.

Art.11 Transferul dreptului de proprietate asupra actiunilor

11.1. Nici un actionar nu poate cesiona, vinde, transfera (inclusiv transferul prin intermediul
dizolvarii, fuziunii, sau in alt mod prevazut de lege) sau dispune in alt mod de propriile actiuni, in
favoarea altui actionar, fard notificarea prealabild scrisa a celorlal{i actionari. Actiunile sunt
indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un proprietar pentru fiecare actiune.

11.2. Un actionar care doreste sd vanda din actiunile sale va oferi mai intdi spre vanzare aceste actiuni
celorlal{i actionari, in conformitate cu proporfia de actiuni detinute, acestia avand drept de
preemptiune asupra actiunilor. Oferta se va face printr-o instiintare scrisa, in care se va specifica pretul
pentru fiecare actiune si numarul de actiuni oferite spre cumpérare.

11.3. In termen de cel mult 5 de zile de la primirea Instiintarii de transfer actionarii cirora li s-a ficut
oferta de vanzare vor putea opta pentru cumpararea actiunilor oferite prin comunicare in scris cétre
actionarul ofertant.

11.4. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de citre actionarul vanzator a Instiintarii de acceptare,
actionarul vanzitor si actionarul cumpérator vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul
cumpdrator va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumpérator
are dreptul de a cere instantei judecatoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate spre
vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.

11.5. In situatia In care rdiman actiuni nevandute, actionarul vanzator va fi liber sd ofere aceste actiuni
oricéror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fard ca preful pe o actiune sa fie mai mic
decét cel in oferta catre ceilalti actionari. _

11.6. Daca o persoana care nu este actionar al societdtii, doreste si cumpere actiunile de vanzare,
inainte ca transferul sd fie facut cétre o asemenea persoand trebuie convocat Consiliul de
Administratie, pentru a aproba acest transfer.

Art.12 Adunarea generala a actionarilor

12.1. Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere al societétii care decide asupra
activitdtii acesteia §i asigurd politica economica §i comerciald, fiind compusd din actionari sau
reprezentanti ai acestora.

12.2. Adunérile generale sunt ordinare sau extraordinare §i se tin, in general, la sediul societatii, daca
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.
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12.3..Adundrile generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va
fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronica
sau personal, prin luare la cunostints, fiecaruia dintre actionari. Convocarea trebuie sa cuprindd in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generali si ordinea de zi.

A) Adunarea generala ordinara

12.4. Adunarea generala ordinard se intruneste cel putin o datid pe an, in cel mult 5 luni de la
inchiderea exercitiului financiar, si are urmétoarele atributii:

a) sd discute, sd aprobe sau sd modifice bilantul financiar anual, pe baza rapoartelor prezentate de
consiliul de administratie, ale cenzorilor sau ale auditorilor financiari, si sa fixeze dividendul;

b) sd aleaga si sa revoce membrii consiliului de administratie i cenzorii;

¢) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs a membrilor consiliului de administratie si
cenzorilor, dacé nu a fost stabilitd prin actul constitutiv;

d) sa se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;

e) sa stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupi caz, programul de activitate, pe exercitiul
financiar urmator;

f) sd hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii.
12.5.Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesara prezenta actionarilor care
séd detind cel putin o patrime din numaérul total de drepturi de vot. Hotérarile adundrii generale ordinare
se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.6. Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului
necesar adoptarii hotararii, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate sa delibereze asupra
problemelor puse la ordinea de zi a celei dintdi adundri, oricare ar fi partea de capital social
reprezentatd de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.7. Pentru adundrile generale ordinare, urméatoarele documente sunt trimise Impreund cu instiintarea:
bilanful si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de administratie, raportul cenzorilor,
proiectul programului de activitate pe anul urmator.

B) Adunarea generala extraordinara

12.8. Adunarea generala extraordinarad se Intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o hotérare
pentru:

a) schimbarea formei juridice a societatii,

b) mutarea sediului societatii;

¢) schimbarea obiectului de activitate al societétii;

d) infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea
unitéti fara personalitate juridicd;

e) majorarea capitalului social,

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societdti sau divizarea societtii;

h) dizolvarea anticipata a societétii;

i) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

j) conversia unei categorii de obligatiuni n altd categorie sau in acfiuni;
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k) emisiunea de obligatiuni;

) oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrdre pentru care este cerutad
aprobarea adundrii generale extraordinare.

12.9. Adunarea generala ordinara sau extraordinara este convocata de citre Presedintele Consiliului de
Administratie al societatii, sau de catre o persoand anume delegata de citre acesta §i se va putea
desfasura la sediul societatii sau in alt loc din tara sau strainatate, dupa cum va fi stabilit prin avizul de
convocare.

12.10. Adunarea generald se va convoca ori de cate Consiliul de Administratie considerd necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezenténd cel putin 5% din capitalul social, dacé cererea indica
ordinea de zi §i problemele sunt de competenta adunarii.

12.11.Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 zile si se va intruni in termen de cel mult 60
zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu descrierea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor Adunérii generale.

12.12. In cazul in care consiliul de administratie, nu convoaca adunarea generala, instanta de la sediul
societdtii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adunarii generale de
catre actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere instanta aproba ordinea de zi, stabileste
data tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida

12.13. Daca pe ordinea de zi figureazi propuneri pentru modificarea statutului, convocarea va trebui
sa cuprinda textul integral al propunerilor.

12.14. Ingtiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintdi nu s-ar putea tine din lipsd cvorumului necesar. A doua adunare
nu se poate Intruni in chiar ziua fixatd pentru prima adunare.

12.15. Pentru Adundrile generale ordinare, odatd cu convocarea se trimit actionarilor: bilantul
contabil, contul de profit si pierderi, raportul administratorului si cel al comisiei de cenzori asupra
activitdtii societétii in exercifiul incheiat, proiectul programului de activitate si al bugetului pe anul
urmitor. Inventarul este tinut la dispozifia actionarilor la sediul social al societitii precum si al
filialelor si sucursalelor.

12.16. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari
reprezentand, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social.

12.17. Actionarii reprezentdnd intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generald fara
respectarea formalitétilor de convocare si sd decida asupra oricaror probleme care sunt de competenta
Adundrii Generale.

Art.13 Organizarea adunirii generale

13.1. Adunarea generald este prezidatd de Presedintele Consiliului de Administratie, de persoana
desemnata de principalul actionar sau de cétre o altd persoand desemnata de adunare.

13.2. Adunarea generald alege dintre membrii sdi un secretar care sa verifice lista de prezenta a
actionarilor §i care sd intocmeascad procesul verbal al adundrii. Secretarul Adunérii Generale va fi
desemnat din cadrul personalului angajat al societatii.

13.3. Procesul verbal al adunérii se va scrie intr-un registru sigilat si parafat ce se pastreaza la sediul
societatii.
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13.4. Procesul verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care 1-a intocmit.

Art.14 Exercitarea dreptului la vot in adunarea generala

14.1. Pentru a fi valabil constituitd la prima convocare, Adunarea Generalda Ordinard a actionarilor
trebuie sd intruneasca prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin o patrime din numérul total de
voturi, iar deciziile se considera legal si statutar adoptate dacad sunt votate de majoritatea actionarilor
prezenti in adunare . Adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate si delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari cu
majoritatea voturilor exprimate.

14.2. In cazul Adunirii Generale Extraordinare, pentru validitatea deliberarilor este necesar la prima
convocare prezenta actionarilor detindnd cel putin o pétrime din numarul total de drepturi de vot, iar la
convocdrile urmétoare, prezenta actionarilor reprezentand cel pufin o cincime din numarul total de
drepturi de vot. Hotarérile se considera legal si statutar adoptate dacd sunt luate cu majoritatea
voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal
de activitate al societétii, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice,
de fuziune, divizare sau de dizolvare a societdtii se ia cu o majoritate de cel putin doud treimi din
drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

14.3. Dreptul la vot poate fi exercitat personal sau prin imputernicit care poate fi chiar si o terta
persoand, pe baza de procura speciald care va fi prezentata inaintea adunarii generale. Hotérérile pot fi
luate de actionari si in scris.

14.4. Adunarea generald a actionarilor ia hotarari prin vot deschis. La propunerea persoanei care
prezideaza sau a unui grup de actionari care detin cel putin 10% din capitalul social, se va putea decide
ca votul sa fie secret.

14.5. Membrii consiliului de administratie sau cenzorii nu pot vota in baza actiunilor pe care le detin,
nici personal nici prin reprezentant, in privinta descdrcdrii gestiunii ori a unei probleme in care
persoana sau activitatea lor ar fi in discutie. Partea de capital a celor care nu ar fi putut vota in virtutea
acestui paragraf este luatd totusi in considerare pentru constituirea reglementara a Adunarii.

14.6. Membrii consiliului de administratie si functionarii societétii nu pot reprezenta pe actionari, sub
sanctiunea anuldrii hotérarii, daci fard votul acestora nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

14.7. Hotararile Adunarii generale sunt obligatorii pentru toti actionarii, chiar daca au fost Impotriva,
absenti sau nereprezentati.

14.8. Spre a fi opozabile tertilor, hotédrarile Adunérii Generale vor fi depuse in termen de 15 zile la
Registrul Comertului in vederea mentionarii lor in acesta si vor fi publicate in Monitorul Oficial. |

ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.15 Numirea

15.1. Societatea va fi administratad in sistem unitar.

15.2. Consiliu de Administratie este format din 3 persoane, respectiv :

PRESEDINTE : LAZAR DANIELA, cetitean roman, nascuti la data de 19.01.1976, in Roménia,
Bucuresti, sector 6, sex feminin, domiciatd in Judetul Ilfov, orasul Voluntari, strada Ialomita nr. 17,
posesoare a CI seria IF nr. 644914, eliberat de SPCLEP Voluntari la data de 17.01.2019, CNP
2760119472063.
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MEMBRU : NICOLAE VALENTIN, cetatean roman, nascut la data de 10.07.1983, in Romania,
Judetul Ialomita, Municipiul Urziceni, sex masculin, domiciat in Municipiul Bucuresti, strada
Prudentei nr 4, CNP 1830710212711.

si

MEMBRU : GOIA IONUT-MIHALI cetitean romén, nascut la data de 10.06.1992, in Romaénia, Jud.
GR.Mun. Giurgiu, sex masculin, CNP 1920610420057.

15.3. Prezentul Consiliu de Administratie al societdtii este numit pe o perioadda de S (cinci) luni,
respectiv pana la 01.04.2026.

15.4. Numirile sunt provizorii deoarece, in present, socictatea se afld in procedurd de selectie a
administratorilor/membrilor in Consiliul de Administratie in conformitate cu prevederile OUG nr.
109/2011.

Art.16 Organizarea

16.1. Societatea este administratd de Consiliul de Administratie.

16.2. Céand se creeaza un loc vacant In Consiliul de administratie, Adunarea generald alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Durata pe care este ales pentru ocuparea locului
vacant va fi egald cu perioada care a rimas péné la expirarea mandatului predecesorului sau.

16.3. Consiliul de administratie va fi condus de un Presedinte.

16.4. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentatd in mod exlusiv de Presedintele Consiliului de
Administratie, acesta fiind singurul abilitat s3 semneze actele ce angajeaza societatea fata de terti.
16.5. Presedintele Consiliului de administratie si ceilal{i administratori sunt obligati sd pund la
dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art.17 Membrii consiliului de administratie

17.1. Consiliul de administratie poate crea comitete consultative formate din cel putin 2 membri ai
consiliului §i insdrcinate cu desfasurarea de investigatii §i cu elaborarea de recomandiri pentru
consiliu, In domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si
personalului, sau cu nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor
inainta consiliului In mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

17.2. Cel putin un membru al fiecdrui comitet creat in temeiul alin. (1) trebuie s fie administrator
neexecutiv independent. Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori
neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sa detind experientd in aplicarea
principiilor contabile sau in audit financiar

17.3. In cazul societitilor pe actiuni ale ciror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii
legale de auditare financiard, crearea unui comitet de audit in cadrul consiliului de administratie este
obligatorie

Art.18 Exercitarea dreptului de vot in consiliul de administratie

18.1. Consiliul de administratie se Intruneste cel putin o data la 3 luni, la convocarea Presedintelui.
18.2. Consiliul de administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, la
sediul societadtii sau 1n alt loc din tara sau strainatate.

e ]
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18.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii
sai.

18.4. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronicd sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre membrii
consiliului si fieciruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixata pentru reuniune. in caz
de urgenta, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine
ordinea de zi a reuniunii.

18.5. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare.

18.6. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti si decide cu votul favorabil
al majoritatii celor prezenti. In cazul unui numir egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de
administratie, votul Presedintelui va fi decisiv.

18.7. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile §i prin corespondentd daca se respecta
conditiile de majoritate prevazute in primul aliniat.

18.8. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfasoara oricand este necesar, conform ordinii de
zi §i sunt consemnate 1n procesul verbal al adunarii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de
Presedinte.

18.9. Procesul verbal este semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si
de administratorii prezenti.

18.10. Consiliul de administratie poate numi unul sau mai multi procuratori pentru intocmirea
anumitor acte sau categorii de acte.

Art.19 Atributiile consiliului de administratie
19.1. Consiliului de administratie 1i sunt recunoscute cele mai ample puteri de ordinara sau
extraordinard admnistratie, avand facultatea de a incheia toate actele pe care la va refine necesare sau
oportune pentru atingerea scopului social, excluzand atributiile acordate prin lege sau prin prezentul
act constitutiv adunarii generale a actionarilor.
19.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii :

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea Generali;

b) aproba regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare si

functionare al societatii prin care se stabilesc indatoririle si responsabilitatile directorilor executivi si

ale personalului societatii, pe compartimente si functiuni ;

c) stabileste liniile generale de conducere ale societétii, pe termen lung si

mediu ;

d) incheie, modifici sau reziliazi contracte comerciale obisnuite conform

prevederilor legale ;

e) aprobd actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci,

drepturi de autor $i know-how;

f)  hotéraste schema de personal si nivelul de salarizare, angajeaza si

concediazd personalul societatii, stabileste drepturile si obligatiile personalului,

g) aproba cererile de acordare de Imprumuturi ;
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h)  constituie garantii, cu exceptia ipotecilor ;
1)  confera procuri de reprezentare a societatii ;
j)  decide chemarea in justitie, in numele societétii si se constituie ca parte
atat 1n fata instantelor judecatoresti cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigiu ;
k)  prezinta anual adunérii generale ordinare a actionarilor raporturi cu privire
la activitatea societatii, bilanful contabil si contul de profit si pierdere pe anul precedent, precum si
proiectul programului de activitate si al bugetului de venituri si cheltuieli pe anul urmator ;
I)  convoacd Adundrile Generale ale actionarilor in conditiile actului
constitutiv ;
m) propune Infiinfarea si desfiintarea de succursale sau agentii ale societétii,
in Romania sau in strainatate precum si orice alte forme de asociere ;
n) decide realizarea investitiilor;
0) decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenta
pozitia financiarda si comerciald sau politica societdtii, sau care sunt date in competenta sa de catre
Adunarea generala a actionarilor, dar fard depasirea prevederilor legale in materie.
19.3. Totusi, Presedintele Consiliului de Administratie va putea si incheie acte juridice prin care si
dobéndeascd, si instraineze, sd inchirieze, sd schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in
patrimoniul societdtii, a cdror valoare depaseste 10% din valoarea contabild a activelor societdfii la data
incheierii actului juridic, numai cu aprobarea adunarii generale extraordinare a actionarilor
19.4. Adunarea generala va putea decide, de asemenea, ca administrarea societdtii sd fie incredintata
unei persoane juridice, prin incheierea unui contract de administrare.
19.5. Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dupa
caz fatd de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in
administrarea societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirarea Aduniarii Generale a
actionarilor.
19.6. Administratorii pierd aceasta calitate i prin:
a) demisie notificata 1n scris si aprobatd de Adunarea generala a actionarilor;
b) declararea ca incapabili;
c) lipsa nemotivata de la sedintele Cosiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art.20 Directorii

20.1. Consiliul de administratie poate delega conducerea societdtii unuia sau mai multor directori,
numind pe unul dintre ei director general.

20.2. Directorii pot fi numiti dintre administratori sau din afara consiliului de administratie.

20.3. Daca prin actul constitutiv sau printr-o hotdrare a adunarii generale a actionarilor se prevede
acest lucru, presedintele consiliului de administratie al societatii poate fi numit si director general.
20.4. In cazul societitilor pe actiuni ale ciror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii
legale de auditare financiard, delegarea conducerii societdtii in conformitate cu art.20.1. este
obligatorie.

20.5. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societitii pe actiuni este numai acea persoani
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii, in conformitate cu art.20.1..
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20.6. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in limitele
obiectului de activitate al societdtii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunérii generale a actionarilor.

20.7. Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin
decizie a consiliului de administratie.

20.8. Consiliul de administratie este insdrcinat cu supravegherea activitdtii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a societitii.
Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat si cuprinzitor asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.

20. 9 Directorii pot fi revocati oricand de cétre consiliul de administratie.

CONTROLUL SOCIETATII

Art.21 Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil

21.1. Societatea va organiza anual o revizie contabild a registrelor si a planurilor de conturi si va
inainta fiecdrei parfi un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate
operatiunile financiare in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.

21.2. Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentantilor lor autorizati, ori de céte ori acestia le cer pentru verificare.

21.3. La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar-contabile si fiscale.

Art.22 Cenzorii

22.1. Gestiunea societdtii este controlatd de trei cenzori.

22.2. Prima comisie de cenzori a societdtii este formatd dintr-o persoand juridicd, reprezentatd prin
administrator, expert contabil autorizat si doud persoane fizice, dupa cum urmeaza :

- S.C. ERANETE CONTAB S.R.L., cu sediul in oras Voluntari, str. Macedoniei, nr 2BIS, corp Cl,
judet Ilfov, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J23/126/2011, cod unic de inregistrare
28443130, reprezentata prin doamna Ranete Eugenia, expert contabil, cu domiciliul in oras Voluntari,
str. Macedoniei, nr. 2B, judet Ilfov, CNP 2720928470034.

- DANCIULOIU VIOREL SABIN, nascut la data de 30.06.1976, in Romania, oras Valenii de
Munte, Jud. Prahova, sex masculin, domiciliat in Bucuresti, str. Mihai Eminescu, nr. 137, sector 2,

CNP 1760630420015.

Cenzorii supleanti ai societatii sunt:

- Vasile Maria-Magdalena, cetafean roman, casatorita, nascuta la data de 20.05.1976, in Romaénia,
Mun. Ploiesti, jud. Prahova, sex feminin, fiica lui Maria, domiciliata in oras Voluntari, str. Ion Roata,
nr. 54, jud. Ilfov, CNP 2760520182775.
- Nianiau Camelia, cetatean roman, casatorita, nascuta la data de 20.06.1958, in Romania, com. Valea
Ciorii, jud. Ialomita, sex feminin, fiica lui Dumitru si Ioana, domiciliata in oras Voluntari, str. Sihlea,
nr. 33, jud. Ilfov, CNP 2580620400280.
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- Ilie Anca Violeta, cetitean romdn, domiciliata in oras Voluntari, judetul Ilfov, str. Nicolae
Leonard, nr 32, CNP 2800726420107

- Mares Mirela, cetdtean roman, domiciliata in Bucuresti, str. Doamna Ghica nr.10, bl.62, sc.A,
et.10, ap.42 sector 2, CNP 2710317470011.

22.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioadd de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati
prin hotardrea Adunarii Generale.
22.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:
a) sasupravegheze gestiunea societétii;
b) sa verifice dacé bilanful contabil si contul de profit si pierderi sunt legal
intocmite si in concordanti cu registrele;
c) saverifice daca registrele societdtii sunt regulat finute
d)  sdverifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite
pentru Intocmirea bilanfului contabil
e) sdinformeze Adunarea generala asupra rezultatelor examinérilor;
f)  face propuneri Adundrii generale cu privire la reducerea capitalului social
inregistrat sau la schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societdtii, repartizarea
beneficiilor, printr-un raport amanuntit. Adunarea generald nu va putea aproba bilanful contabil si
contul de profit si pierderi dacd acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor ;
g) sdfacd, In fiecare luna §i pe neasteptate, inspectii casei si sa verifice
existenta titlurilor sau valorilor ce sunt proprietatea societdtii sau au fost primite in gaj, cautiune sau
depozit;
h)  prin decizia a cel putin doi cenzori sd convoace adunarea ordinara sau
extraordinard ori de cate ori constata situatii deosebite care necesita solutionare urgenta sau cand
aceasta nu a fost convocata de catre admiistratori ;
i)  sdia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putdnd face sa se
insereze in ordinea de zi propunerile pe care le vor crede necesare;
j)  sdconstate regulata depunere a garantiei din partea administratorilor;
k) savegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de
administratori si lichidatori.
22.5. Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constatd, iar cazurile mai
importante le vor aduce la cunostinta adunarii generale.
22.6. Cenzorii au dreptul si obtind in fiecare lund de la administratori o situatie despre mersul
operatiunilor.
22.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fard drept de vot.
22.8. Este interzis cenzorilor sd comunice actionarilor in particular sau tertilor date referitoare la
operatiunile societdtii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.
22.9. Pentru Indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece intr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatérile facute in exercitiul mandatului lor.
22.10. Intinderea si efectele raspunderii cenzorilor sunt determinate de regulile mandatului.
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22.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la al patrulea grad inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc sub orice formad, pentru alte functii decat aceea de cenzor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;

c) persoanele carora le este interzisd functia de administrator.

22.12. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixd determinatd de Adunarea generala.

22.13. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare.

ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.23 Exercitiul economic financiar

23.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecirui an, cu
exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termina la sfarsitul aceluiasi
an.

23.2. In fiecare an societatea trebuie si-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi §i sa tind un
registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor roméne in vigoare in aceasti materie.
23.3. Bilanful anual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de citre adunarea generala a actionarilor.

23.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationald. Contabilitatea operatiunilor
efectuate in valuta se tine in moneda nationala cét si in valuta.

Art.24 Calculul si repartizarea beneficiilor

24.1. Beneficiile societatii se stabilesc in baza bilanfului aprobat de Adunarea generali a actionarilor.
Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii,
precum si pentru alte destinatii stabilite de cdtre Adunarea generalda dupa constituirea fondurilor
obligatorii conform legii.

24.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea generald pentru fiecare exercitiu
financiar.

24.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de cétre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris

24.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de cétre Adunarea generala a actionarilor, dacd Adunarea generald nu a stabilit altfel.

Art.25 Finantarea

25.1. Fondurile necesare finan{drii societétii, in plus fatd de capitalul inifial, vor fi in principal
procurate pe rdspunderea deplind a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel
de fonduri si asociatii au cazut in prealabil de acord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea
fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in societate.

Art.26 Personalul societitii
26.1. Membrii consiliului de administratie si membrii Comisiei de cenzori sunt numiti de catre

Adunarea Generala a actionarilor.

A
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26.2. Personalul de executie este numit de catre Directorul General al societitii.

26.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale
de munca inregistrate la organele competente ale statului.

26.4. Nivelul salariilor se stabileste si se modificd de catre Directorul General, conform imputernicirii
acordate de cédtre Adunarea generala a actionarilor.

Art.27 Amortizarea fondurilor fixe
27.1. Consiliul de administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art.28 Schimbarea formei juridice a societatii

28.1. Societatea va putea fi transformatd in altd form&d de societate sau va putea fuziona cu alte
societdfi prin hotararea Adundrii generale extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitdtile de publicitate si inregistrare prevazute de lege.

Art.29 Dizolvarea societatii

29.1. Urmadtoarele situatii duc la dizolvarea societétii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societitii;

b) declararea nulitatii societatii;

¢) hotararea Adunarii generale a actionarilor;

d) falimentul societétii;

e) hotarérea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile
grave dintre actionari, care impiedica functionarea societétii;

29.2. Dizolvarea societédtii va fi Inregistratad la Registrul Comertului si publicatd in Monitorul Oficial.
29.3. Lichidarea societdtii se face de unul sau mai lichidatori numiti de Adunarea generali a
actionarilor.

29.4. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

29.5. Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

29.6. Dupé preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreund cu administratorul societitii sa
faca un inventar §i sd Incheie un bilanf care sa constate situatia exactd a activului si pasivului
societatii.

29.7. Lichidatorii sunt obligati sd primeasca si sa pastreze bunurile i inscrisurile societétii incredintate
de Directorul General si sa {ind un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

29.8. Lichidatorii pot apérea in fata instantelor judecatoresti gi pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

29.9. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

29.10. Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerdndu-le sé-gi precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinatd, creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt
special solicitandu-se precizarea pretentiilor

29.11. Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal si impreund pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

- _________ __ _____ _______ __ ____________ _________ ____ _______ __ ____________________________________]
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29.12. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratdnd partea ce se cuvine
fiecdrei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunérii generale a
actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerati a fi eliberati de
obligatiile lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comerfului.

LITIGII, INSTIINTARI, FORTA MAJORA

Art.30 Litigii

30.1. Litigiile dintre actionari in legatura cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act constitutiv
precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea
aplicabila fiind legea roméana.

Art.31 Ingtiintari

31.1. Toate instiintdrile, rapoartele si alte comunicari primite sau facute in conformitate sau in legitura
cu acest contract se vor face in scris §i vor fi comunicate personal sau prin scrisoare recomandati, cu
confirmare de primire, daca este expediatd in mod adecvat, la adresele pe care fiecare din pérti le
comunica 1n scris societdtii. Orice asemenea instiintari, rapoarte sau alte comunicari vor fi considerate
primite cand vor fi transmise personal sau trimise prin posta.

Art.32 Forta majora

32.1. Niciuna dintre parti nu este rdspunzitoare fata de celelalte parti pentru esec sau intarzieri in
indeplinirea oricdror dintre obligatiile prevazute in acest contract, atdta timp cit au fost cauzate de
incidente ce nu pot fi controlate de parti.

32.2. Cand este invocata forta majora, partea ce o invoca trebuie sd anunfe cealaltd parte in scris, in
termen de 15 zile de la eveniment. Incetarea evenimentului de fortd majora va fi anuntati celeilalte
pérti In termen de 15 zile.

32.3. Dacé aceste evenimente dureazd mai mult de 6 luni, partile au dreptul sda ceard incetarea
contactului sau sd iasa din societate.

32.4. Partile prezente sunt de acord sid ia toate masurile necesare pentru a elimina sau micsora
consecintele evenimentului de forta majora.

Art.33 Dispozitii finale
33.1. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societétii devin proprietatea acesteia.
33.2. Prevederile Actului Constitutiv se completeaza cu dispozitiile comerciale roméane in vigoare.

Prezentul act constitutiy intrd in vigoare la data incheierii tuturor
formalitditilor si a efectudrii tuturor actelor previzute de lege pentru
constituirea societdtii comerciale.

CONSILIUL LOCAL VOLUNTARI S.C.ELECTROVOL S.A.

prin LEPADATU LIA prin @
s
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